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GOREYV TANIM VE SORUMLULUK FORMU
Revizyon No _
Statiisii 2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu
Gérev Ad Arastirma Gorevlisi
Birimi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi
Alt Birimi Boliim Ana Bilim Dali Bagkanhg
ik Amiri Anabilim Dah Baskam, Bolim Baskam
Gorev Devri Arastirma Gorevlisi
GOREVIN KISA TANI! Ankara Sosy.al Blll.mler U Si us‘! yo“nellm‘l misyon, vizyon, amag, hedef ve ilkelere ve ilgili mevzuata uygun bir sekilde bilimsel ¢aligmalar yapar, arastirma,
ve yaymn faaliyetlerinde bulunur ve 6gretim iiyelerine yardimei olurlar.
GOREVIN AMACI Ankara Sos}{al Bilimler Universitesi tist yonetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak, boliimiin tiim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, planlanmasi, koordine edilmesi ve
denetlenmesi
T Devlet memurlart igin kabul edilmiy olan haftalik galiyma siiresi kadar bir sire cgitim-ogretim, Ve yonetim gorevieriyle iniversite organlarinca verilen diger gorevieri

yerine getirmek
2. Yetkinliklerini kullanarak bulundugu birimin amag ve hedeflerine ulagmasini saglamak.
3. Fakiilte kalite sistemi biinyesinde kendi sorumlulugunda belirtilen faaliyetleri yerine getirmek

4. Uyesi olunan kurul ya da komisyon galismalarina katilmak ve burada kendisine verilen gorevleri da ve etkin olarak p teslim etmek
5. Faaliyet istenilen bolim gina sunmak
6. Odev, proje vb. degerlendirmelerde, lat vb. Ggretim ityelerine yardimer olmak

7. Ders igeriklerinin hazirlanmast ve planlanmasi ¢ahismalarina katiimak

9. Egitim ve dgretim ile ilgili uygun goriilen toplantilara katilmak, bolimiin faaliyetlerine destek vermek

10. Ders ve siav n1 hazirlamak ve yardimet olmak

11. Smavlarda gozetmenlik faaliyetlerini yerine getirmek

12. Belirlenen giinlerde 6grencileri kabul ederek, onlara gerekli konularda yardim etmek, yol gostermek ve danigmanlik yapmak.

13. Boliimiin egitim-Ggretim faaliyeti, stratejik plan, performans kriterleri gibi her yil yapilmast zorunlu galismalarina destek vermek

14. Ders digt iiniversite etkinliklerine, teknik gezilere ve dgrenci kuliiplerine yapmak ve dii faali katki saglamak
15. Bilimsel ve sosyal sorumluluk projelerine destek olmak

16. Asistanligin yiiriittiigii dersler igin Fakiilte Dekaninin/Béliim/Anabili Dali Bagkaninin talep ettigi bilgileri ve dokiimanlari temin etmek.
17. Arastirma, inceleme ve deneylerde dgretim tiyelerine yardimer olmak

18. idari konularda verilecek gorevieri yapmak

19.D: g1 yaptig1 dgrencilerin da ders kayd: yapmalarini saglamak ve gin getirdigi yiikimliiliikleri yerine getirmek
20. Mevzuata aykiri faaliyetleri 6nlemek ve etik kurallara uymak

21. Yitksek Ogretim Kanunu ve Yénetmeliklerinde belirtilen diger gorevleri yapmak

22. Ustii tarafindan gérev alani ile ilgili olarak verilen diger gbrevleri yapmak

GOREV VE SORUMLULUKLARI

— 1. Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklart gergeklestirme yetkisine sahip olmak
YETKILERI . N L A . . .
2. Faaliyetlerin gergeklestirilmesi i¢in gerekli arag ve gereci kullanabilmek

1. Gorev alanina yénelik mevzuat bilgisine sahibi olmak
- 657 sayil Kanun ve buna bagli diizenlemeler

- 2547 sayili Kanun ve buna bagh diizenlemeler

- 6245 sayil1 Kanun ve buna bagl diizenlemeler

- Resmi Yazismalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Y 6netmelik
“Analitik Diistinme

Problem Czme

letisim Ve ikna

Takim Calismasina Yatkinlik

Kisisel Biitiinliik Ve Asbu’ye Baglilik

Sonug Odaklilik

Planlama Ve Organizasyon

Ogrenme Arzusu Ve Siirekli Gelisim

. Girisimeilik Ve Yenilikgilik

10. Hedef Belirleme Ve Yonetimi

11. Degisim Ve Yenilik Yonetimi

12. Rehberlik Ve D:

Bilgi

i$ GEREKLILIKLERI

Beceri ve Yetenekler
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